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INFORMAÇOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS 

RESPONSAVEIS 

1- Informações Gerais: 

 
Entidade CAMARA MUNICIPAL DE TUNAPOLIS 

CNPJ 03.063.493/0001-05 

Endereço RUA DA MATRIZ, 53, CENTRO – TUNAPOLIS/SC, CEP 89898-000 

E-mail camaradevereadores@tunapolis.sc.gov.br 

Sítio Eletronico www.camaradevereadores.sc.gov.br 

 

2- Rol dos Responsáveis 

 
Responsavel Nome CPF Gestão Endereço 

Presidente Fernando Weis 110.139.389-09 2024 Estrada Linha 

Pitangueira, Interior  

Tunapolis\SC. 

 

3- Estrutura organizacional 

 

Assessoria 
Jurídica 

 
 

 
 

 

 

Gerais 

Setor 
Contábil\RH 

Secretaria\Tesourari 
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INFORMAÇOES SOBRE GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇAO DE MÃO DE OBRA 

A unidade gestora mantem em seu quadro de pessoal, um total  de  13  agentes  públicos, conforme 

detalhado no anexo I deste Relatório.  

Durante o ano de 2024, houve a contratação de um servidor para suprir uma vaga de servidor em 

licença maternidade. 

Já o anexo II, traz informações acerca dos valores recebidos pelos agentes públicos constantes do 

anexo I. 

Durante o exercício ao qual o presente relatório faz menção, não houve a contratação de terceiros, 

assim como também não há benefícios previdenciários sendo pagos a agentes públicos. 

INFORMAÇOES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

 
Durante o exercício de 2024, foram realizadas as licitações na modalidade dispensa de licitação de acordo com 

a Lei nº 14.133/2021, sendo elas identificadas pelos processos nº: 

 02/2024: Objetivou a contratação de empresa para prestação de serviços técnicos de manutenção preventiva e 

corretiva em equipamentos de informática e assistência. 

 05/2024: objetivou-se a contratação de empresa especializada na elaboração de projeto de moveis planejados. 

 06/2024: objetivou se o registro de preços para a contratação de serviço de mão de obra para reparos elétricos, 

instalações elétricas e vistoria/inspeção/manutenção de condicionadores de ar de variadas capacidades e 

fornecedora e instaladora de equipamentos elétricos e eletrodomésticos para a câmara de vereadores. 

 07/2024: aquisição de um forno micro-ondas de no mínimo 30 litros, 220 v, com funções pré-programadas e 

torneira elétrica, 220v. 

 09/2024: Locação de veículo com motorista, capacidade mínima de 14 passageiros para transporte dos Jovens 

Vereadores a cidade de São José do Cedro/SC. 

 10/2024: Aquisição de produtos de limpeza copa e cozinha para atender as necessidades da câmara Municipal 

de Vereadores de Tunápolis. 

 11/2024: Contratação de empresa para a emissão de Certificados digitais tipo e-CPF A1 com validade de 1 

ano, para o uso dos Vereadores. 

 13/2024: Contratação de empresa especializada para a confecção, montagem e instalação de Móveis sob 

medida para a Câmara Municipal de Tunápolis. 

 14/2024: Aquisição pelo consorcio CINCATARINA de um NOTEBOOK. 

 15/2024: locação de veículo van modelo executiva com motorista, com capacidade mínima de 14 passageiros 

mais o motorista, para a realização de viagem dos jovens Vereadores de Tunápolis a Florianópolis. 

 16/2024: Aquisição de papel toalha interfolha, para atender as necessidades da câmara Municipal de 

Vereadores de Tunápolis. 

 17/2024: Aquisição de impressora multifuncional (Impressão, Cópia, Digitalização e Fax); 

 18/2024: Aquisição de equipamentos eletrônicos e de informática, sendo eles, telão de projeção tencionado 

elétrico, passador de slides, mouse e mousepad. 

 19/2024: Aquisição de materiais de escritório para atender as necessidades da câmara Municipal de Vereadores 

de Tunápolis. 



 20/2024: Aquisição de coffe break para ser servido no dia 21 de outubro de 2024 na Câmara Municipal de 

Vereadores de Tunápolis no encerramento da 6ª Legislatura do Programa Jovem Vereador. 

 23/2024: aquisição de placas de identificação de mesa para o plenário. legislatura de 2025 – 2028. 

 24/2024: Contratação de empresa para a emissão de Certificado digital tipo e-CPF A1 com validade de 1 ano, 

para o uso da servidora. 

 27/2024: Aquisição de suprimento para impressora Canon G7010. 

Também foram realizadas as seguintes Inexigibilidades de Licitação identificadas pelos processos nº:  

 01/2024: com o objetivo da compra de inscrições para o 21º Congresso de Contabilidade. 

 03/2024: Objetivou a contratação do fornecimento de energia elétrica para a sede da câmara de vereadores de 

Tunápolis/SC. 

 12/2024: Aquisição de duas inscrições para a participação dos Vereadores Aloísio Lehmen e Gustavo Lawisch 

no Seminário Estadual de Vereadores. 

 21/2024: Inscrição para o curso Conferências e análises do Balancete de Verificação e das Demonstrações 

Contábeis. 

 22/2024: aquisição de assinatura em jornal de circulação semanal com validade de 12 meses. 

 26/2024: Inscrição para os Vereadores Fernando Weiss, Leandro Bortolini e Renato Gluitz para o Congresso 

Estadual de Vereadores. 

Foi ainda realizado o credenciamento com o objetivo de contratar empresas para o fornecimento de passagens 

aéreas, identificada pelo processo nº 04/2024.  

  A administração municipal realizou licitação na modalidade pregão presencial com o objetivo de adquirir 

bombonas de água, a qual foi na forma de multientidade, fazendo parte a Câmara de Vereadores. Nos demais casos de 

contratação de internet, fornecimento de cartão para vale alimentação, espaço em jornal impresso, sistema de gestão 

pública e telefonia fixa, foram realizados termos aditivos de prazo dos respectivos processos 01/2021, 02/2021, 

03/2021 e 07/2021 e 01/2022 prolongando essas contratações pelo ano de 2024 conforme autoriza a lei. 

O anexo III, integrante do relatório, traz os valores totais liquidados durante o ano, para cada modalidade de 

licitação. 

Os processos foram publicados nos no Diário Oficial dos Municípios(DOM) além da fixação no mural da 

Câmara de Vereadores. 

. 

 

INFORMAÇOES SOBRE AS RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO 

E AS PROVIDENCIAS ADOTADAS NO EXERCICIO 

No exercício não foram expedidas recomendações do órgão de controle interno. 

 

 

Fernando Weiss 

                    Presidente 



RELATÓRIO DE GESTÃO - ANEXO I

2024

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Agentes Públicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de 

Cargo Efetivo

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Agentes Públicos Civis Ativos ocupantes de Emprego 

Público

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Agentes Públicos Militares Ativos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Membros ativos de Poder ou órgão 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Agentes Políticos com Mandato Eletivo 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissão na 

Unidade Gestora com vínculo efetivo com o Ente 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissão sem 

vínculo efetivo com o Ente 

2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2

Servidores contratados por tempo determinado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Estagiários 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores recebidos à disposição de outras Unidades 

Gestoras 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores recebidos à disposição de outras esferas de 

Governo 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Servidores cedidos para outras esferas de Governo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Policiais civis e militares inativos que retornaram como 

temporários 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Conselheiros Tutelares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 13 13 14 14 14 14 14 14 13 13 13 13

QUADRO DE PESSOAL  - MENSAL

Vínculo 

Quantidades/Mês

Exercício:



RELATÓRIO DE GESTÃO - ANEXO II

2024

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Agentes Públicos 

Civ is Ativ os 

ocupantes de 

Cargo Ef etiv o 

(serv idores)

3487,6 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 3254,01 5651,07 7077,7 45502,46

Agentes 

Políticos com 

Mandato Eletiv o

22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 22478,77 269745,24

Serv idores 

ocupantes de 

cargo/emprego 

em comissão 

sem v ínculo 

ef etiv o com o 

Ente

12844,49 10041,96 10372,59 10638,25 10638,25 10638,25 24654,13 23000,05 10638,25 10638,25 19148,85 23944,31 177197,63

Serv idores 

contratados por 

tempo 

determinado 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 38810,86 35774,74 36105,37 36371,03 36371,03 36371,03 50386,91 48732,83 36371,03 36371,03 47278,69 53500,78 492445,33

QUADRO DE PESSOAL - MENSAL - VALORES (R$)

Exercício:

Vínculo 
Despesa  Mensal da Folha de Pagamento por Vínculo/Mês 

TOTAL 



RELATORIO DE GESTÃO - ANEXO III

Exercício: 2024

Obras e Serviços de 

Engenharia (A)
Compras (B)

Contratação de 

Serviços (C)

Concorrência  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Tomada de Preços  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Convite  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Concurso  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Pregão Presencial  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Pregão Eletrônico  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Dispensa de Licitação (Art. 24, I e II)  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Dispensa de Licitação (Outras Hipóteses)  R$                       -    R$          14.998,44  R$          12.293,02  R$         27.291,46 

Inexigibil idade de Licitação  R$                       -    R$                       -    R$            7.538,03  R$           7.538,03 

Regime Diferenciado de Contratação (RDC)  R$                       -    R$                       -    R$                       -    R$                      -   

Total  R$                       -    R$          14.998,44  R$          19.831,05  R$         34.829,49 

CONTRATAÇÕES POR MODALIDADE

Modalidade/Forma

Despesa Liquidada  Anual 
Total Anual              

(A + B + C)


